Dodatok &. 1 k Zmluve o dualnom vzdelavani €. 1/2021/DV
uzavrety medzi zmluvnymi stranami
(dalej len ,Dodatok €. 19)

Lidl Slovenska republika, v.o.s., so sidlom Ruzinovska 1E, 821 02 Bratislava, ICO:
35 793 783, zapisanou v Obchodnom registri Okresného stdu Bratislava |, oddiel: Sr,
vlozka €.: 1160/B, v mene ktorej kona Statutdrny organ — spoloénost Lidl Holding
Slovenska republika, s.r.0., ICO: 35 790 563, so sidlom Ruzinovska 1E, 821 02 Bratislava,
zastlpend konatelmi: Matu§ Géla a Katarina Matejovie, DIC: 2020279415, IC DPH:
SK2020279415, banka: VUB, a.s. IBAN: SK5002000000001718172754 (dalej len

<LZamestnavatel")
a

Stredna odborna Skola obchodu a sluZieb, so sidlom Ul. 1. M&ja 1264, 020 01 Pachov,
ICO: 00 158 569, konajlica prostrednictvom: Mgr. Minarikova Iveta, riaditel $koly, DIC:
202061523, banka: Statna pokladnica, IBAN: SK84 8180 0000 0070 0050 9036
zriadovacia listina: &. TSK/2010/04591-25 (dalej len ,,ékola")

(Zamestnavatel a Skola dalej spologne tieZ ako ,Zmluvné strany” a kazdy jednotlivo ako
LZmluvna strana"“)

v tomto zneni:
Uvodné ustanovenia

Zamestnavatel a Skola uzavreli medzi sebou diia 04.05.2021 v pisomnej forme Zmluvu
o dualnom vzdelavani €. 1/2021/DV, ktorej predmetom je zavizok Zamestnavatela
poskytovat Ziakom Skoly praktické vyuSovanie na svoje naklady a zodpovednost
a zavazok Skoly poskytovat Ziakom teoretické vyucovanie, organizovat a koordinovat
odborné vzdelavanie a pripravu ziakov v systéme dudlneho vzdelavania (opisana
Zmluva o dualnom vzdelavani ¢. 1/2021/DV dalej aj ako ,zmluva“).

Predmet dodatku

Vzhladom na to, Zze sa Zmluvné strany dohodli na zmene systému hodnotenia
a klasifikacie ziaka sa z uvedeného dévodu zmluva meni nasledovne:

1.1. Zmluvne strany sa dohodli, Ze Priloha &. 4 Hodnotenie a klasifikacia Ziaka,
dokumentécia dualneho vzdelévania sa nahradza novou Prilohou &. 4 Hodnotenie
a klasifikacia ziaka, dokumentacia duélneho vzdelavania tak ako je to uvedené v
Prilohe &. 1 tohto Dodatku ¢. 1.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ostatné ustanovenia zmluvy a jej priloh sa uginnostou
tohto Dodatku €. 1 nemenia. st b L L0
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3. Zavereéné ustanovenia

1.  Tento Dodatok &. 1 nadobuda platnost a Géinnost diiom jeho podpisu obom Zmluvnymi
stranami a riadi sa pravnym poriadkom Slovenskej republiky.

2. Tento Dodatok & 1 je vyhotoveny vtroch (3) vyhotoveniach po jednom (1) pre
Zamestnavatela, Skolu a zriadovatela $koly.

3. Tento Dodatok & 1 tvori neoddelitelnu sucast zmluvy. Nedelitelnou sucastou tohto
Dodatku ¢&. 1 je nasledovna priloha:

Priloha &. 1 — Priloha & 4 zmluvy — Hodnotenie a klasifikacia Ziaka, dokumentacia
duélneho vzdelavania.

4.  Zmluvné strany vyhlasuju, Ze sa podrobne oboznamili s obsahom tohto Dodatku €. 1 a
tiez vyhlasuju, Ze tomuto Dodatku &. 1 porozumeli, stihlasia s jeho obsahom, ktory je
prejavom ich slobodnej, vaznej a pravej vole, na dékaz oho Zmluvné strany podpisuju
tento Dodatok &. 1 nasledovne:

¥ PlLcmbE 3.9

: )2 /
V-Martine, diia (67 2oL/ V Bratislave, diia A
Skola: Zamesthavatel: / L
STREDMA NNRORNA SKOLA 3 s e Le
o] -
ul.
Sidlo:;
3C
V2
Stredna odborna &kola obchodu a Lidl Slovenska |E:e ublikd, v.o.s.
sluzieb Matus Gala
"Mgr. Minarikové Iveta, riaditel $koly konatel spolo¢nosti Lidl Holding
e ; Slovenska republika, s.r.q.
T e / ke 7 ‘ ‘ ?
Lid SlOvuuan lvl-r---.p._-., e

Kataring’ Matejovie
kpnatel spolo¢nosti Lidl Holding
Slovenska republika, s.r.o.
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Priloha ¢.4
Hodnotenie a klasifikacia ziaka, dokumentacia duilneho vzdelavania

V zmysle zakona &.61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplnerlli ni_ektorych
zékonov, zodpovedd zamestnavatel' v systéme dudlneho vzdeldvania vylucne za organizaciu, obsah
a kvalitu praktického vyuc¢ovania / d'alej PV / Ziaka.

Na pracoviskach praktického vyudovania zamestnavatela vykondvaji ziaci odborny vycvik pod
vedenim initruktora. Za $kolu je povereny koordinciou praktického vyucovania zamestnavatela
s teoretickym vyucovanim v skole pedagogicky zamestnanec - majster odbornej vychovy /d’alej MOV/,
ktory vykondva klasifikaciu prospechu Ziaka na zaklade podkladov, ktoré spracovdva instruktor
praktického vyuéovania.

1. Dochiddzka

Pri nastupe na pracovisko a odchode z pracoviska sa ziaci eviduji v centrdlnom dochddzkovom systéme

zamestnavatel'a. Dochadzku ziakov eviduje denne instruktor v tabul'ke ,.Evidencia ucasti ziaka na PV*

a priebezne riesi absenciu Ziakov — ospravedlnené a neospravedlnené hodiny, v spolupraci

s koordinujicim MOV.

2. Klasifikacia

Initruktor priebeZzne vykondva hodnotenie Ziaka. Na konci mesiaca vykondva klasifikiciu Ziaka

koordinujici MOV na zaklade podkladov a po prerokovani s in§truktorom / v sulade s Metodickym

pokynom MSVVa$ ¢.21/2001 na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov strednych $kél /. Vyslednt mesaéni

zndmku zaznamenava MOV do Hodnotiaceho listu Ziaka na PV.

Pocas instruktaze v dielni skoly hodnoti Ziaka MOV na zaklade tistneho prip. pisomného preverovania

vedomosti. Hodnotenie ziaka zaznameniava MOV do hodnotiaceho listu ziaka na PV ako ..vysledna

znamku za den PV*.

Suhrnné hodnotenie ziakov z odborného vycviku spracovava koordinujuci MOV v spolupraci

s instruktorom 2x ro¢ne vzdy pred klasifikaénou pedagogickou radou.

MOV priebezne informuje zamestnavatela o vychovno-vzdelavacich vysledkoch na teoretickom

vyucovani v $kole. Na konci kazdého polroku poskytne zamestnavatel'ovi kompletny vypis klasifikacie

ziaka.

3. Preberané uéivo

Podla VUO spracuje zamestnavatel’ v spolupraci so Skolou tematicky plan pre jednotlivé Studijné

odbory. Instruktor na PPV a MOV v dielni skoly prebera so skupinou ziakov uéivo podla tematického

planu. Dodrziavanie u¢iva podl'a tematického planu koordinuje MOV. Uéivo zaznamendva do formulara

Mesacny vykaz PV Zziaka.

4. Dokumenticia

Dokumentaciu dudlneho vzdeldvania vedenti v skole upravuje zdkon o vychove a vzdelavani

¢.245/2008 Z.z. (skolsky zakon). :

Dokumentaciu dudlneho vzdeldvaniasvedent u zamestnavatela tvoria:

- u¢ebna zmluva a zmluva o dualnom vzdelavani,

- vzorovy ucebny plan studijného odboru,

- vzorové u¢ebné osnovy pre vyucovaci predmet odborny vycvik Studijného odboru,

- Skolsky vzdelavaci program, 3

- tematicky vzdeldvaci plan predmetu odborny vycvik,

- zoznam Zziakov vykonavajicich PV v organizécii k 1.9. kalendarneho roka aktualizovany priebezne

pri jeho zmenach

- zoznam instruktorov a majstrov odbornej vychovy k 1.9. kalendarneho roka aktualizovany priebezne
pri jeho zmenach

- hodnotiaci list ziaka na praktickom vyuc¢ovani, evidencia dochadzky ziaka na praktické vyucovanie,

- mesacny vykaz praktického vyucovania Ziaka,

- prerad’ovacie plany praktického vyucovania,

- vniitorny poriadok pracoviska praktického vyuéovania alebo priloha pracovného poriadku upravujtca

praktické vyuc¢ovanie u zamestnavatel'a,

- pravidla finan¢ného a hmotného zabezpecenia ziakov,

- iné podl'a rozhodnutia zamestnavatel'a tykajice sa SDV

./
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